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DEPARTAMENTO DE SALUD

APRUEBA CONVENIO ANTICIPO DE APORTE
ESTATAL PARA FUNCIONARIOS DE ATENCION
PRIMARIA DE SALUD ENTRE EL SERVICIO DE
SALUD METROPOLITANO NORTE Y LA
MUNICIPALIDAD DE RECOLETA

DECRETO EXENTON°. 12019.

RECOLETA, (4 SET 2019

VISTOS:

1-

El Convenio Anticipo de Aporte Estatal Bonificacion por Retiro Voluntario establecido en la Ley 20.919 para
Funcionarios (as) de Atencion Primaria de Salud entre el Servicio de Salud Metropolitano Norte y la Municipalidad de
Recoleta, de fecha 25 de Febrero de 2019.

2.- La Resolucion N° 626 de fecha 30 de Julio de 2019, de la Subsecretaria de Redes Asistenciales del Ministerio de
Salud que “Aprueba Convenios de Anticipo Aporte Estatal para Funcionarios de Atencion Primaria de Salud
celebrado entre los Servicios de Salud y las Municipalidades que indica’”.

3.~ Decreto Exento N° 3613 de fecha 06 de diciembre de 2016, que asume cargo de Alcalde Titular Don Daniel Jadue
Jadue;

TENIENDO PRESENTE:

Las facultades que me confiere la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, con esta fecha dicto el

siguiente decreto.

DECRETO:

1.

3.-

APRUEBESE, el Convenio Anticipo de Aporte Estatal Bonificacion por Retiro Voluntario establecido en la Ley 20.919
para Funcionarios (as) de Atencion Primaria de Salud suscrito entre el Servicio de Salud Metropolitano Norte y la
Municipalidad de Recoleta, contenido en documento anexo, que pasa a formar parte integrante del presente Decreto
exento.

El presente convenio tendra vigencia a partir de la total tramitacion de la Resolucion del Ministerio de Salud, visada por
el Ministerio de Hacienda, que lo aprueba y hasta la fecha de la ltima rebaja, en conformidad a lo establecido en la
clausula novena.

IMPUTESE, el ingreso al ITEM 115.05.03.007.999.002 denominado “Bonificacion a la Ley 20.519 Retiro Voluntario” y
el gasto que origine el presente convenio al presupuesto del Departamento de Salud vigente para el afio 2019.-

Centro de Costo: 16.54.01 .-

ANOTESE, COMUNIQUESE Y TRANSCRIBASE a las dependencias Municipales que corresponda, y hecho,
SE..
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DECRETO EXENTO N° £9 [2019.

RECOLETA, 04 SET 2019

VISTOS:

1-  El Convenio Anticipo de Aporte Estatal Bonificacion por Retiro Voluntario establecido en la Ley 20.919 para
Funcionarios (as) de Atencion Primaria de Salud entre el Servicio de Salud Metropolitano Norte y la Municipalidad de
Recoleta, de fecha 25 de Febrero de 2019.

&) 2.- La Resolucion N° 626 de fecha 30 de Julio de 2019, de la Subsecretaria de Redes Asistenciales del Ministerio de
Salud que “Aprueba Convenios de Anticipo Aporte Estatal para Funcionarios de Atencion Primaria de Salud
celebrado entre los Servicios de Salud y las Municipalidades que indica”.

3.- Decreto Exento N° 3613 de fecha 06 de diciembre de 2016, que asume cargo de Alcalde Titular Don Daniel Jadue
Jadue;

TENIENDO PRESENTE:

Las facultades que me confiere la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, con esta fecha dicto el
siguiente decreto.

DECRETO:

1.- APRUEBESE, el Convenio Anticipo de Aporte Estatal Bonificacion por Retiro Voluntario establecido en la Ley 20.919
para Funcionarios (as) de Atencién Primaria de Salud suscrito entre el Servicio de Salud Metropolitano Norte y la
Municipalidad de Recoleta, contenido en documento anexo, que pasa a formar parte integrante del presente Decreto
exento.

2.- El presente convenio tendra vigencia a partir de la total tramitacion de la Resolucion del Ministerio de Salud, visada por
el Ministerio de Hacienda, que lo aprueba y hasta la fecha de la ultima rebaja, en conformidad a lo establecido en la
clausula novena.

3.- IMPUTESE, el ingreso al ITEM 115.05.03.007.999.002 denominado “Bonificacion a la Ley 20.519 Retiro Voluntario” y
el gasto que origine el presente convenio al presupuesto del Departamento de Salud vigente para el afio 2019.-
Centro de Costo: 16.54.01.-
ANOT!ESE, COMUNIQUESE Y TRANSCRIBASE a las dependencias Municipales que corresponda, y hecho,
ARCHIVESE.
FDO: DANIEL JADUE JADUE, ALCALDE; HORACIO NOYOA MEDINA, SECRETARIO MUNICIPAL
LO QUE TRANSCRIBO A USTED, CONFORME A SU ORIG! Ab—
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Subdireccién de Gestidn Asistencial
Diveccion de Atencién Primaria
Unidad de Cantrol y Seguimiento Estratégico

iRang

CONVENIO ANTICIPO DE APORTE ESTATAL
BONIFICACION POR RETIRO VOLUNTARIO ESTABLECIDO EN LA LEY 20.919
PARA FUNCIONARIOS (AS) DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD

SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO NORTE
Y
MUNICIPALIDAD DE RECOLETA

En Santiago a 25 de Febrero de 2019, entre ¢l Servicio de Salud Metropolitano Norte,
persona juridica de derecho pdblico, domiciliado en calie Maruri N© 272, Tercer Piso, Comuna de
Independencia, representado por su Director (S) DR, JUAN MAASS VIVANCO, del mismo
domicilio, en adelante el "Servicio™ y la Tlustre Municipalidad de Recoleta, persona juridica de
derecho pdblico domiciliada en Recoleta N 2774, Comuna de Recoleta, representada por su
Alcalde D. DANIEL JADUE JADUE, de ese mismo domicilio, en adelante ia “"Municipalidad®, se
ha acordado celebrar un convenio, conforme a las declaraciones, términos y condiciones que se
expresan en las clausulas siguientes:

PRIMERA: Que la Ley N® 20.919 del Ministerio de Salud, otorga bonificacion por retiro voluntario
al personal regido por la Lay N°® 19.378, que establece el Estatuto de Atencién Primaria d Salud
Municipal.

Asimismo, dicha ley concede, ademas, las siguientes bonificaciones que en cada caso
correspondan a los trabajadores de salud municipalizada:

a) Articulo 7° “INCREMENTOQ": para el personal que, acogiéndose a la Bonificacitn por Retire

Voluntario que se establece en el articulo 1°, tenga a la fecha de la renuncia voluntaria, una
antigliedad minima de diez afios continuos de servicio en establecimientos de salud piblicos,
municipales o corporaciones de salud municipal, tendra un “incremento” de la referida
bonificacion, de cargo fiscal, equivalente a diez meses y medio adicionales,

b) Articuio 8° "BONO ADICIONAL": para el personal que acogiéndose a la Bonificacién por
Retiro Voluntario que se establece el articulo 1°, tenga a la fecha de la renuncia voluntaria,
una antigliedad minima de diez afios continuos de servicio en establecimientos de sailud
publicos, municipales o corparaciones de salud municipal, tendra derecho a recibir un “Bono
Adicional”, que ascenderd a los montos que se indican, siempre que se desempefie en
jornadas de 44 horas semanales o mas.

| Remuneracion Bruta Total M i Monto Bono Adicionai
| Igual o menor a $ 825 000 UF 45

Entre ¢ 825.001 v $ 899,999 UF 35

Entre $ 900,000 y $ 926,000 UF 15

¢} Articulo 9° "BONQ COMPLEMENTARIQ”; para el personal beneficiario del “Incremento”
establecido en el articulo 79, tendré derecho a un “Bono Complementario”, si la suma del
referido incremento y el bono adicional del articulo 8° fuere inferior @ 395 UF, Dicho bono

GCG/PID,



complementario ascenderd a una cantidad que le permita alcanzar las mencionadas 395 UF,
calculadas a la fecha de la renuncia voluntaria.

SEGUNDA: Las partes dejan constancia que mediante Resolucidén Exenta N® 946 de 28 de
Septiembre de 2018 deil Ministerio de Salud, se reconocen a los siguientes funcionarios (as) que
cumplieron con los requisitos sefialados en los articulos 1°, 27 y 12° de la Ley N® 20.919,
otorgandoles un cupo al proceso de postulacion del presente afia:

Nombre Completo

Alicia del Rosario Gonzalez Cerda
Ana Maria Melo Vasquerz

Gabpriela Helena Horta Acufia

Inés Elena Becerra Vargas

Ingrid del Carmen Arredondo Mufioz
Jacgueline Marcela Pau Rodriguez
Maria Luisa Bravo Carrasco

Sofia Alejandra Tauma Orfali

TERCERO: Que, de conformidad a lo previsto en el articulo 16° de la citada Ley N® 20.919, las
entidades administradoras de salud municipal, podran solicitar al Ministerio de Salud, por
intermedio del Servicio de Salud respective, un anticipo del aporte estatal del articulo 49 de la Ley
N® 19.378, para el financiamiento de ia aplicacién del beneficio a que se refiere su articulo 19, el
que no podra exceder del monto total de las bonificaciones por retiro voluntario a pagar.

CUARTO: Que, de acuerdo a lo establecido en la cldusuia anterior, la 1. Municipalidad de Recoleta,
mediante Oficio N° 022 de fecha 09 de Noviembre de 2018, solicitd fundadamente, un anticipo del
aporte estatal mensual a este Servicio de Salud.

A su vez, el Servicio de Salud Metropolitane Norte, una vez verificado los datos de i3 “Solicitud de
postulacién®, los calculos efectuados sobre los beneficios conforme la citada normativa, procede a
requerir los recursos respectivos al Ministerio de Salud.

QUINTO: Que, en virtud a lo sefialado en las cldusulas anteriores, y de acuerdo a 10§ recursos
susceptibles de destinar para efecto del “Adelante del Aporte Estatal”, la 1. Municipalidad de
Recoleta, a través del Servicio de Salud Metropolitano Norte, solicita se le asigne la suma de
$163.893.708.- (ciento sesenta y tres millones ochocientos noventa y tres mil
setecientos ocho pesos), correspondiente a los montos asignados a 10s siguientes funcionarios:

RENTA
MENSUAL N2 MEGES | MONTO BONIF,
APELLIDOS Y NOMBRES ACILADAD | PROMEDIO | (Segin | POR RETIRO
IMPONIBLE | cada caso) (%)
3

Alicia del Rosario Gonzalez Cerda 1.250.028 11 13.750.308
Ana Maria Melo Vasquez 1.205.607 11 13.261.677
Gabriela Helena Horta Acuiia 2.420.794 11 26.628. 734
Inés Elena Becerra Vargas 2.128.957 11 23.418.527
Ingrid del Carmen  Arredondo) 905.920 11 9.965.120
Myfioz 396512
Jacqueline Marcela Pau . .
Rodriguez 2.403.340 it 26,436,740

¥
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Maria Luisa Brava Carrasco 2.244.860 11 24.693.460

Sofia Algjandra Touma Qrfali

2.339.922 11 25.739.142

TOTAL [ $163.893.708

SEXTO: En el marco de la Ley N°® 20.919, los funcionarios accederan, ademas, a los beneficios
sefialados en los articulos 7°, 8° y 9° de aquel cuerpo legal, los que serdn de cargo fiscal, no
sujeto a devolucién, de acuerdo a la siguiente distribucion:

« De acuerdo al Articulo 7° de la Ley N® 20.919, se entregard ademas la suma de
$134.089.946.- para el pago del “Incremento”, de cargo fiscal, no sujeto a devolucidn
correspondiente a 10,5 meses adicionales a los siguientes funcionarios {as):

RENTA
MENSUAL N® MESES | MONTO BONIF.
APELLIDOS ¥ NOMBRES RUT PROMEDIC (Segin POR RETIRO
IMPONIBLE | cada casc) {$)
$1
Alicia del Rosarie Gonzalez Cerda 1.250.028 10,5 13.125.294
Ana Maria Melo Vasquez 1.205.607 10,5 12,658.874
Gabriela Helena Horta Acufia 2.420.794 10,5 25.418,337
Ingrid del Carmen Arredondo Mufioz 50%.920 10,5 9.512.160
Jacqueline Marcela Pau Rodriguez 2.403.340 10,5 25.235.070
Maria Luisa Brave Carrasco 2.244.860 10,5 23.571.030
Sofla Aljandra Touma Qrfali 2.339.922 0.5 24.569.181

¢ De acuerdo al Articufo 8° de la Ley N® 20.919, se entregarad ademas la suma de $0.- para el
pago de un “Bono Adicional”, de cargo fiscal, no sujeto a devolucién de acuerdo a lo
siguiente;

« De acuerdo al Articulo 9° de la Ley N° 20.919, se entregard ademds la suma de
$1.323.520.- para el pago de un “Bono Complementario”, de cargo fiscal, no sujeto a
devolucién de acuerdo a lo siguiente,

APELLIDOS Y NOMBRES RUT TOTAL (%)

Ingrid de! Carmen Arredondo Mufioz JESKeyAe]

SEPTIMO: La suma sefialada en la clausula quinta de este convenio, serd rebajada del aporte
estatal mensual de la Entidad, a partir del mes siguiente a aquel en que se otorgue, v que sera
cancelada en 72 (setenta y dos) cuotas iguales y sucesivas por un monto de $2.276.302.- (dos
millones doscientos setenta y seis mil trescientos dos pesos).
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Se deja constancia que el monto de los recursos a rebajar serd de hasta el 3% del aporte estatal
mensual, no pudiende exceder de setenta y dos meses el plazo para ia devolucion total, segun lo
dispuesto en el articulo 16° de la Ley N° 20.919 vy articulo 33 de su Reglamento.

Asitnismo, se establece yue cada rebaja representa el 0.41899% del aporte estatal mensual
vigente de la Entidad, en conformidad a lo establecido en el articulo undécimo, inciso tercero de
la Ley N° 20.589.

La primera rebaja del aporte estatal, se hara efectiva a contar del mes siguiente al de la entrega
del anticipo que consta en la cldusula Quinta.

OCTAVO: La Municipalidad, efectuaré el pago del incentivo que corresponda a cada uno de fos
trabajadores que sefiala el presente convenio, en una sola cuota, a mas tardar en el mes siguiente
de 13 total tramitacion del acto administrativo que disponga ¢ cese de funciones. El término de
ia relacién laboral se producird cuando et empleador pague la totalidad del beneficio, de 1o que 3
dejarad constancia formal.

NOVENO: Este convenio entrard en vigencia a contar de la total tramitacion de la resolucién del
Ministerio de Salud, visada por el Ministerio de Hacienda, que lo apruebe, hasta la facha de la
(itima rebaja, confarme al plazo establecido en la cldusula octava precedente.

Las partes dejan establecido gque este convenio no podra ser prorrogado.

DECIMO: La personeria del Dr, Juan Maass Vivanco, consta en Decreto Exento N¢ 10 de 07 de
febrero de 2019, del Ministerio de Salud, que designa orden de subrogancia del cargo de Director
del Servicio de Salud Metropolitano Norte, y en Resolucidn N° 447/127/2017, tomado de razdn el
13 de noviembre de 2017, del Servicio de Salud Metropolitano Norte, que designa Director Titular
del Instituto Psiquidtrico Dr. José Horwitz Barak.

Por su parte, la personeria de D. Daniel Jadue Jadue, para actuar en representacion del
Municipio de Recoleta, consta en Acta de Proclamacién del Primer Tribunal Electoral de fecha 29
de noviembre de 2016.

e

T % s
|-FelRecoletoPr

23

DR. J{g:g:ym{i?s&y;vmco
“DIRECTOR (S)

SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO NOR
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APRUEBA CONVENIOS DE
ANTICIPO APORTE ESTATAL PARA
FUNCIONARIOS DE ATENCION

STERIO DE SALUD PRIMARIA DE SALUD,
CARINETE DEL MR CELEBRADOS ENTRE  LOS
RETARIA DE RE|

PES ASISTENCIALES SERVICIOS DE SALUD Y LAS
ONEA MUNICIPALIDADES QUE INDICA

31 JUL 200 EXENTA N° Ly

M.HACIENDA OF PARTES

31.07.2019 13:00 SANTIAGO, 30 JuL 11t

VISTO: Lo solicitado mediante
Memorandum C73 N° 78 de 20 de junio de 2019, del Jefe de Division de

Presupuesto y C54 N° 116 de 26 de abril de 2019 de la Jefa Division Atencion
Primaria; y lo dispuesto en: el decreto con fuerza de ley N° 1, de 2005, del Ministerio
de Salud, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del decreto ley N°
2.763, de 1979, y de las leyes N° 18.933 y N° 18.469; el decreto supremo N° 136,
de 2004, del Ministerio de Salud, que establece el Reglamento Organico del
Ministerio de Salud; la ley N° 19.378, que establece el Estatuto de Atencion Primaria
de Salud Municipal; el decreto supremo N° 2.296, de 1995, del Ministerio de Salud,
que aprueba el Reglamento General de la ley N° 19.378; la ley N° 20.919 y las
resoluciones N° 7 y 8 de 2019, ambas de la Contraloria General de la Reptiblica,

CONSIDERANDO:

1. Que, la ley N° 20.919 otorga al
personal regido por la ley N° 19.378, -que establece el Estatuto de Atencion Primaria
de Salud Municipal- una Bonificacion por Retiro Voluntario, un incremento de
bonificacion, un bono adicional y un bono complementario, cuyos beneficiarios
deben incluirse en una resolucién de la Subsecretaria de Redes Asistenciales.

2. Que, mediante la resolucién exenta N°
N°® 160 de 26 de enero de 2018, este Ministerio individualiz6 a los funcionarios y
funcionarias de la atencion primaria de salud municipal que obtuvieron un cupo para
acceder a la bonificacion por retiro voluntario y otros beneficios de la citada ley.

3. Que, el articulo 16 de la citada ley N°
20.919 establece que las entidades administradoras de salud municipat podran
solicitar al Ministerio de Saiud, por intermedio del Servicio de Salud respectivo, un
anticipo del aporte estatal definido en el articulo 49 de la ley N° 19.378, para el
financiamiento de la aplicacién del beneficio a que se refiere el articulo 1°, que no
podra exceder del monto total de las bonificaciones por retiro voluntario a pagar,
agregando que con todo, el Ministerio de Salud concedera anticipos de aportes

OF DE PARTES DIPRES
31.67.2019 14:54



hasta un maximo nacional que financie la cantidad de cupos que para cada afo se
establecen en el inciso primero del articulo 3° de esa ley.

4. Que, el inciso final de la norma en
andlisis dispone que para efectos de hacer efectivo el anticipo, se suscribird entre
la Municipalidad y el Servicio de Salud correspondiente los convenios que sean
necesarios, los que deberan ser aprobados por resolucién exenta del Ministerio de
Salud, visada por el Ministerio de Hacienda.

5. Que, se han tenido a la vista 51
convenios de anticipo aporte estatal celebrados entre el Servicio de Salud
Coquimbo, Servicio de Salud Aconcagua, Servicio de Salud Valparaiso- San
Antonio, Servicio de Salud Viia del Mar-Quillota, Servicio de Salud OHiggins,
Servicio de Salud Maule, Servicio de Salud Arauco, Servicio de Salud Bio Bio,
Servicio de Salud Concepcién, Servicio de Salud Araucania Norte, Servicio de Salud
Araucania Sur, Servicio de Salud Reloncavi, Servicio de Salud Osorno, Servicio de
Salud Metropolitano Sur Oriente, Servicio de Salud Metropolitano Norte, Servicio de
Salud Metropolitano Occidente, y los municipios que se sefialan en la tabla inserta
en el nimero 2 de la presente resolucién, en favor de 189 beneficiarios.

6. Que, ias Municipalidades respectivas
solicitaron el anticipo a que se refiere el articulo 16 de la ley N° 20.919, y los
respectivos Servicios de Salud verificaron los datos de postulacién de los
beneficiarios.

7. Que, los convenios celebrados
conforme lo establece el inciso final del articulo 16 de la ley N° 20.919 debe ser

aprobados por resolucion exenta del Ministerio de Salud, visada por el Ministerio de
Hacienda.

8. Que, en base a las consideraciones
precedentes, dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1. APRUEBASE 51 convenios de anticipo
aporte estatal celebrados entre el. Servicio de Salud Coquimbo, Servicio de Salud
Aconcagua, Servicio de Salud Valparaiso- San Antonio, Servicio de Salud Vifa del
Mar-Quillota, Servicio de Salud O’Higgins, Servicio de Salud Maule, Servicio de
Salud Arauco, Servicio de Salud Bio Bio, Servicio de Salud Concepcion, Servicio de
Salud Araucania Norte, Servicio de Salud Araucania Sur, Servicio de Salud
Reloncavi, Servicio de Salud Osorno, Servicio de Salud Metropolitano Sur Oriente,
Servicio de Salud Metropolitano Norte, Servicio de Salud Metropolitano Occidente,
y las Municipalidades que se sefialan en cada convenio y en la tabla inserta en el
namero 2 de la presente resolucién, en favor de 189 beneficiarios, gue determinan
el monto total del anticipo otorgado a esas corporaciones por concepto de
bonificacién voluntaria, su incremento, bono adicional y complementario, de los
articulos 1°, 7°, 8° y 9° de la ley N° 20.919, a los beneficiarios que se indican en los
respectivos convenios, los que forman parte de la presente resolucion.

2. DETERMINESE el monto total por
comuna, de los beneficios de los articulos 1°, 7°, 8° y 9° de la ley N° 20.919, para el
numero de beneficiarios que se indica, que se contiene en la siguiente tabla.



HONERO o | nomero NOMERD NOMERG
SERVICIO DE SALUD COMUNA oy i N i o sl A e ToTAL

COGUMB0 PUNTAOU 2 23,194,500 1 12.793.306 - . 35 987,607

ACONEAGUA CALELARGA | 1 9.908.700 1 10.404.135 . 1 482943 | 0.7195078

PANGUENUE 1 13.065483 1 13.718.757 . . 76,784 240

SATAMARE | 1 6415.122 ] 1280220 | 1 3231036 | 10.686 378

VALPARATSO - SAN ANTONIO CASABLANCA | | 8.165.707 i 7794538 1 1234564 | 1 1807620 | 19002438

sanaTOND | 1 24727 [ 22.366.649 B - 45.798 476

‘VIFlA DEL AR - QUILLOYA CONCON 2 4D.491.462 2 35.650.841 - - 79 142.403

OLMUE 7 25182728 1 11.739.210 ~ N 37.921 938

OHGGING RANCAGUA 7 85.912.889 8 80.860.574 . 1 22656 | 167.036.119

MAULE CHANCO 1 9.697.600 1 9,256,800 - 7 1631687 | 20 586.087

- | curco 10| 238884822 | 10 238026421 . i 26522 | 467.117 765

VRIALARE 1 7.119.080 1 7476139 1 1240481 | 1 2172868 | 18,007,668

LNARES 7 93.943.198 7 02624763 1 413,487 [ 1051.397 | 188,032 845

MOLINA 3 57.016.856 3 55515474 ; . 112532930

PELARCT [ 13.050.378 1 12457179 25507 857

PENCARUE 2 27.850674 2 27.194.991 X . 55.654 665

RETRO 2 16.003.520 2 16.8036% 2 {27504 | 2 2768015 | 37.780.435

RIOCLARD 1 73.267.23 1 270632 . ~ 5476 965

HOMERAL i ; 7 14.269.763 X 14.263.763

SACRADA 1| o300 | 1 1091354 . 21.307.024

TEND i Baatan [ 7043454 X ! 55 374 691

Py 5 102.011.393 5 97.374512 . - 109.385.905

i 3 25.909.770 3 22.205.260 1 94.803 3| 4495401 | 057523

ARAUCG ARNICO 3 26448745 3 27.054.364 2 223840 | 2 | 4231928 | s503m078

osangs |1 12533 220 1 13.579.881 . B 513401

Bioslo CABRERD 2 24.361.058 2 24309726 . - 48 670.784

LOSANGELES | 12§ 262208202 | 1 237.131.975 212202624 | 2 | 4953008 | 06561108

CONGEPGION CONCEPCioN | 16 | 235396477 | 14 201.398.402 I {3407 | 3 1781399 | 442007 028

ARAUCANIA NORTE VICTORA 4 73.690.150 4 73015122 - B 148 905,772

ARAUCANIA SUR CARMHUE ] 25530.703 2 2370217 N - 49.900 520
CHOLCHOL 1 15.355.950 1 16.123.748 : . 3AnEh
| CURsRRENUE | T 8.164.090 1 8.572.295 1 960120 1 1303226 | 18899731

GALVARING 1 13.09.9% 1 13,754,927 X . 76,854 857

MELIPEUCO 4 50.025.580 4 49,934.033 B €9.954 613

VILARRICA 5 63,658 200 5 61.910.2% . [ 964821 | 126833311

RELONCAV Tahi0 13| 2605771 | 13 251.747.104 1 960.124 1 1208033 | 5149710m

050ANG PURRANGUE | 2 22.191.637 2 21,755 654 1 9%3.648 1 830684 | 48341623

SANPARLD 3 11.077.600 1 11.631.480 ; . 22.709.080

WETROPOLITANO SUR ORIENTE LAFLORIDA, 15| 235134380 | 15 227.036.760 3 | 3445086 | 4 | 4524870 | 471341074

LAGRANIA 10| 186403932 | 10 178.965677 1 319 ) 1920007 | 367702899

PUENTEALTO | M| 190702487 | 1a 183.285.958 3 13170067 | 4 | 5913793 | 307235

METROPOLITAND NORTE HUECHURABA | 3 35316830 3 34,666,066 } i 74842 | 71357738

Lapa z 6.923.737 . B . 6.973.737

QUILCURA 5 77.931 686 5 65,745,499 . [ S24727 | 144201917

RECOLETA 8 163.893.708 7 134.089.946 - 1 1323520 | 29307174

WETROPOLITANG OCCIGENTE PERAFLOR 7 1232347220 | 5 106.250.886 . Y 505413 | 230000919
TOTAL : s T TR | AR 0080 . 178 22005781 4 2o 38 | 48.588,730 1 5368048772




3. El gasto que irrogue el otorgamiento de
ndmero 2 de la presente resolucion, que
putarse al Sub Titulo 24, item 03 298 01,
Servicios de Salud respectivos.

los beneficios que se contienen en el
asciende a $5.905.045.772.-, deber4 im
Atencién Primaria, Ley N° 19.378, de los

ANOTESE Y COMUNIQUESE

: irecciéh’dé‘z%lﬁﬁubu‘ sto
inisterio de Haciend
5 Jale de Gabihote Hidistro de Salud,
-Jele de Gab de Ia Sub ia do Redes Asl
- Servicios de Salud de ta tabla dol resualvo nimero 2.
- Divisién de Atencidn Primaria.

- Division Jurldica,
- Qficina de Panes.






